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 เป็นองคก์รท่ีมัน่คง โปร่งใส บริการฉบัไว ใส่ใจสมาชิก 

ค ำขวญั 

 การเงินมัน่คง ซ่ือตรงโปร่งใส บริการฉบัไว ใส่ใจสมาชิก 

พนัธกจิ 

 1. เสริมสร้างความมัน่คงดา้นการเงิน โดยค านึงถึงประโยชน์ของสมาชิก 

 2. พฒันาประสิทธิภาพการใหบ้ริการและจดัสวสัดิการให้แก่สมาชิก 

 3. ส่งเสริมและสนบัสนุนการมีส่วนร่วมของสมาชิก 

 4. พฒันาระบบการบริหารตามหลกัธรรมาภิบาล 

 5. พฒันาระบบเทคโนโลยสีารสนเทศ 

เป้ำประสงค์ 

 1. สหกรณ์มีความมัน่คงดา้นการเงิน 

 2. ผูรั้บบริการมีความพึงพอใจในบริการและระบบสวสัดิการ 

 3. สมาชิกมีส่วนร่วมในการด าเนินงาน 

 4. ยดึหลกัธรรมาภิบาลในการบริหารจดัการ 

 5. มีระบบเทคโนโลยสีารสนเทศท่ีทนัสมยัและมีประสิทธิภาพ 

ยุทธศำสตร์ที ่1 เสริมสร้ำงควำมมั่นคงด้ำนกำรเงิน โดยค ำนึงถึงผลประโยชน์ของสมำชิก 

 กลยุทธ์ที ่1 การบริหารจดัการเงินทุนท่ีเอ้ือต่อความมัน่คงของสหกรณ์ 

  1.1 โครงการส่งเสริมการอบรมดา้นการบริหารความเส่ียง 

 กลยุทธ์ที ่2 การเฝ้าระวงัสถานการณ์ทางการเงิน 

  1.1 โครงการอบรมการเฝ้าระวงัสถานการณ์ทางการเงิน  

ยุทธศำสตร์ที ่2 พฒันำประสิทธิภำพกำรให้บริกำรและจัดสวสัดิกำรให้แก่สมำชิก 

 กลยุทธ์ที ่1 พฒันาประสิทธิภาพการใหบ้ริการ 

  1.1 เพิ่มพนูทกัษะใหเ้จา้หนา้ท่ีในการบริการดว้ยความรวดเร็ว ประทบัใจ 

  1.2 พฒันาระบบขอ้มูลสารสนเทศใหมี้ประสิทธิภาพ และส่ือถึงสมาชิกอยา่งรวดเร็ว ทัว่ถึง 
 

 

 

 



 

 

 กลยุทธ์ที ่2 จดัสวสัดิการท่ีเหมาะสมเพื่อเพิ่มคุณภาพท่ีดีของสมาชิก 

  2.1 โครงการใหทุ้นการศึกษาแก่บุตรสมาชิก 

  2.2 โครงการสวสัดิการส าหรับสมาชิกผูเ้ป็นโสด 

  2.3 โครงการสวสัดิการบ าเหน็จสมาชิก 

  2.4 โครงการสวสัดิการมงคลสมรสสมาชิก 

  2.5 โครงการใหทุ้นสงเคราะห์ศพสมาชิกและครอบครัว 

  2.6 โครงการกองทุนสวสัดิการสมาชิก 

 กลยุทธ์ที ่3 เพิ่มช่องทางการส่ือสารระหวา่งสมาชิกกบัสหกรณ์ 

  3.1 โครงการพฒันาการเขา้ถึงขอ้มูลข่าวสารของสหกรณ์ 

  3.2 โครงการพฒันาช่องทางการประชาสัมพนัธ์ท่ีหลากหลาย 

ยุทธศำสตร์ที ่3 ส่งเสริมและสนับสนุนกำรมีส่วนร่วมของสมำชิก 

 กลยุทธ์ที ่1 เพิ่มการมีส่วนร่วมของสมาชิกในการด าเนินงาน 

  1.1 โครงการระบบ Line สายด่วน 

  1.2 โครงการสหกรณ์สัญจรพบสมาชิกตามหน่วยงานต่างๆ 

  1.3 โครงการเปิดตูรั้บความคิดเห็นของสมาชิก 

 กลยุทธ์ที ่2 ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของสมาชิก 

  2.1 โครงการประชุมใหญ่สามญัประจ าปี 

  2.2 โครงการอบรมอาชีพเสริม 

  2.3 โครงการสาธารณประโยชน์ดา้นสังคมและส่ิงแวดลอ้ม 

  2.4 โครงการมุทิตาจิตผูเ้กษียณอายรุาชการ 

  2.5 โครงการออมเงินฝาก 

 กลยุทธ์ที ่3 รณรงคใ์หมี้สมาชิกเพิ่มมากข้ึน 

  1.1 โครงการรณรงครั์บสมาชิกเพิ่ม 

ยุทธศำสตร์ที ่4 พฒันำระบบกำรบริหำรจัดกำรตำมหลกัธรรมำภิบำล 

 กลยุทธ์ที ่1 การด าเนินชีวติตามแนวพระราชด ารัสปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

  1.1 โครงการส่งเสริมการประกอบอาชีพเพื่อเสริมรายไดข้องสมาชิกใหอ้ยูดี่กินดียิง่ข้ึน 

  1.2 โครงการลดค่าใชจ่้ายของสหกรณ์ เช่น มาตรการประหยดัพลงังาน ค่าใชจ่้ายอ่ืนๆ 



 

 กลยุทธ์ที ่2 บริหารงานดว้ยความโปร่งใส ตรวจสอบได ้

  2.1 เผยแพร่ขอ้มูลการด าเนินงานใหส้มาชิกรับทราบ 

  2.2 การมีส่วนร่วมของสมาชิกในการบริหารงานสหกรณ์ 

  2.3 พฒันาเทคนิคการตรวจสอบกิจการของสหกรณ์ 

  2.4 พฒันาคุณธรรม จริยธรรม คณะกรรมการและเจา้หนา้ท่ี 

ยุทธศำสตร์ที ่5 พฒันำระบบเทคโนโลยสีำรสนเทศ 

 กลยุทธ์ที ่1 พฒันาระบบเทคโนโลยสีารสนเทศ 

  1.1 โครงการพฒันาระบบโปรแกรมคอมพิวเตอร์และระบบสารสนเทศ 

  1.2 โครงการบริหารจดัการท่ีใชเ้ทคโนโลยท่ีีเหมาะสม 

 กลยุทธ์ที ่2 พฒันาศกัยภาพของเจา้หนา้ท่ีดา้นเทคโนโลยีสารสนเทศ 

  2.1 โครงการอบรมพฒันาเจา้หนา้ท่ี 
 

 


